A Mentimeter

Dialog med
salen

Astrid Mogstad Hgivik

Kathrine Tammervag




Individuelt

Hva mener du er det viktigste a
arbeide videre med fra dagen i

dag’

Tenk for deg selvi 1 min

A Mentimeter
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Heissamtale

* Beveg deg rundt i rommet til musikken

* Nar den stopper, hils pa en av de du star ved siden av, som du ikke jobber med eller
kjenner godt

* Etter a hilst, bli enig om hvem som skal begynne a fortelle.

* Fortell om hva du mener det er viktigst a arbeide videre med innen digitalisering i 2 min

(Astrid og Kathrine tar tiden)

e Etter 2 min — Den andre forteller i 2 min.
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Logg inni mentimetercom
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Hva mener du er det viktigste a arbeide
videre innen digitalisering?
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Felles «rating»
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Felles vurdering av betydning

o Erfaringsdeling
e Opplcering

o Personvern

O «

Samfunnsnytte

Intern effektivisering i
kommunene
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Er det noe vi skulle ha snakket mer om?

94 responses
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Takk for i dag!

Ses til middag til klokken 19:00
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Innspillsrunde IKT Orkidé oppvekst 27.09.24
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Hva tar vi med oss hjem?

Kl er kommet for & bli og vi mer bevisstgjering rundt ki -implementeringsplan for Digital demmekraft md
ma forholde oss til det. viktig & gjere avklaringeri Kiki- viktig & oppdatere elev- fram igjen

egen kommunepersonvern pc- rens nettleser
Kiki-mr Kildekritikk viktigere enn Personvern og universell Implementering |

noen gang utforming er viktig kommune



Hva tar vi med oss hjem?

Helt avgjerende d ha IKT
Orkide pa laget

Kiki mr

Kiki

Samarbeid kommunene
imellom helt avgjerende i
et komplekst felt

Kiki

Mye som «rarer seg»
fremover - viktig & henge

oJo)

A Mentimeter

Digital demmekraftMere
bakgrunnsinformasjon om
KITryggere pd KikiMRMye nytt

som kommer, personvern og
informasjonssikkerhet. Viktig med
samarbeid rundt dette pd tvers,
via IKT orkidé oppvekst

Fokus pd temaet

iy a
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Hva tar vi med oss hjem?

Informasjon om IKT Orkide Kiki @ve pad kildekritikk Fin pdminnelse om
sine prosjekter framoverMer spesielt viktig i forhold til ressurser som finnes, feks.
kunnskap om Kiki-MR.Viktig K| S
med interkommunalt
samarbeid <
GDPR Barns rettigheter Hva skal vi tillate, med tanke Vil kreve mye bdde lcering Implementering av kiki
pd bruk av apper - og avlcering personal og elever. Digital
avklaringer overordnet? demmekraft. Nyttig med
orientering fra Oslo kommune
sitt arbeid.
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Hva skal vi sammen arbeide videre med i IKT
Orkidé oppvekst?

30 responses

Informasjonssikkerhet

tryggere digital bruk

digital praksis |
; i lceremidler
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digitale ressurser  yigital dommekraft

de|]ngsku|tur erfaringsutvekslinger
profesjonsfaglig dig prak

erfaringsutveksling

samlinger



